附件3

三角镇项目支出类绩效自评报告（保洁员经费）








项目名称：保洁员经费
项目总金额 ：24.96万元，其中：省财政拨款：    万元 ；            市财政拨款： 万元；区财政拨款 ： 24.96万元；其他资金： 万元。
区级项目主管部门：（公章）
单位负责人：练洁云
填报人姓名：俞圣禄
联系电话：0753-2316675
填报日期：2024年7月19日

[bookmark: _GoBack]一、基本情况	
（一）项目基本情况
对我镇保洁员工资按季度发放至村，保障农村人居环境保洁人员运转经费。
（二）财政资金情况
财政总金额约为24.96万元，均为区级财政资金。
（三）绩效目标
保障农村人居环境保洁人员运转经费，确保农村环境卫生干净整洁，创造出干净整洁，舒适优美的宜居环境，巩固国家卫生城市、文明城市创建成果。
二、绩效自评工作组织情况
按《梅州市梅江区财政局关于开展2024年区级财政资金绩效自评工作的通知》（梅区财绩字〔2024〕2号）文件，我镇高度重视，安排相关部门严格按照绩效自评要求做好相关工作。
三、绩效自评结论
在项目资金支出方面，我镇严格按照相关要求，资金使用过程中严格按照相关管理制度执行，依法依规，取得了较好的效果，自评满分。
四、绩效指标分析
（一）决策分析
1、项目立项情况
（1）论证决策
贯彻执行党的路线方针政策和国家的法律法规、促进经济社会发展、加强社会管理和公共服务、维护社会和谐稳定， 2023年，根据年初预算资金安排，安排项目资金24.96万元。用于镇村清扫保洁、垃圾清运费项目。
（2）目标设置
项目目标设置完整、合理、可衡量。并按照绩效指标严格执行，尽量达到预期满意度。
（3）保障措施
我镇严格执行内部控制的相关要求，对我镇财政拨款项目进行严格监管，保障项目顺利进行，确保项目目标的达成。
2、资金落实情况
（1）资金到位
2023年保洁员工资区财政预算安排资金24.96万元，实际拨付项目资金24.96万元，实际到位率100%，实际支付项目经费24.96万元，专项用于镇村清扫保洁、垃圾清运费项目。
（2）资金分配
我单位严格执行《预算法》等有关法律法规，在规定时间内及时分配上级专项资金。
（二）管理分析
1、资金管理
（1）资金支付
资金支付额度严格按照预算编制进行足额支付，与预算金额一致。资金支付流程规范，按事项完成进度进行足额支付。
（2）支出规范性
保洁员经费项目资金支出规范，按财务制度严格执行，支出凭证合法有效，会计核算规范，不存在虚列项目支出、截留、挤占、挪用项目资金，超标准开支等情况。
2、事项管理
（1）、实施程序
项目按规定程序实施，按规定履行报批手续，建立有效管理机制且执行情况良好。
（2）、管理情况
我镇建立有效的管理机制，项目执行情况良好。
（三）产出分析
1、经济性
预算执行进度与事项完成进度基本匹配，实际支出未超过预算计划，项目实际支出24.96万=预算安排的经费数24.96万元。
2、效率性
完成数量、完成时限、完成质量均达到预期标准。2023年度生活垃圾日产日清，为解决垃圾污染治理问题提供基础保证，益于公众健康。
（四）、效益实现度分析
1、效果性
通过加大管理，提高服务水平，全方位提升环境，从经济效益上，有利于旅游业发展和繁荣等经济效益，从社会效益上，村容村貌焕然一新，更加整洁，从生态效益上，整治农村脏乱差问题，改善生态环境。
  2、公平性
保洁员经费确保了保洁员工资福利，保障了垃圾清运、环境卫生处理工作，改善了乡村环境，人民生活环境得以改善，幸福指数增强，群众满意程度越来越高。
5、 主要绩效
乡村道路定时清扫，全面提升农村人居环境，推进村容整洁的宜居宜业和美乡村建设。
6、 存在问题
无
7、 改进建议，下一步工作计划
加强清扫保洁人员的素质培养，增强其职业责任感，适当提高清扫人员待遇，提高他们的工作积极性，创造并保持整洁优美的环境卫生。
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